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PROVVEDIMENTO DEL SOVRINTENDENTE
Provvedimento n 5 del 1 2 pg’? ) 9621

OGGETTO: Scritture di diverse unita di personale tecnico — amministrativo stagionale e con contratti di
natura autonoma occasionale per le esigenze di produzione dei mesi di gennaio — aprile 2021.
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Premesso che:

del A2/4f21 & stara autorizzata la scrittura di diverse unita di personale
tecnico- amministrativo stagionale dal 13 e dal 15 gennaio 2021 ¢ di diverse unita di personale di
noma occasionale dal 14 al 20 gennaio 2021, in relazione
glle relazioni del Direttore
ento Scenico { All AB,C, E) e dei

ALY il

con deliberszicne n° §

palcoscenico con coniratto ¢i natura auto
al programma di attivita artistica del primo quadrimestre ¢ sulla scorta d
Artistico, del Direttore Tecnico, del Direttore dell’Allestim
Capo Settore Organizzazione ¢ Personale ( All. D, F), per il supporto dei reparti ed uffici
one  deoli

degli

ANl

interessati & fronte delle esigenze connesse alie attivita di preparazione ed esecuzi
spettacoli in programma.¢ da trasmettere successivamente in sireaming produzione e alla luce
delle norme di legge in materia di salute e sicurezza del persomale, degli artisti nei luoghi di

lavoro, e degli impianti stessi dei predetti Teatri;

Con la sopra citata deliberazione vengono autorizzate le scritture per come di seguito si
trascrivono, con una complessiva spesa di € 58.428,06 oltre oneri riflessi:
Con contratto di lavoro di natura subordinata, stagionale, dal 13 gennaio 2021 al 30 aprile

2021:
1. 2 Addetti alla Portineria — Operai qualificati- 5° livello
Reitano Alfia; Santagati Maria ( quest’ultima dal 15 gennaio 2021)

1. 2 Pittori — Operai specializzati — 4° livello
Isaia Francesco; Bonaccorso Gianluca

n. 1 Falegname — Operaio specializzato — 4° livello
Agosta Salvatore

n. 3 Autisti - liv. 4° . -
Tringale Salvatore; Raciti Maurizio; Bruno Antonio ( quest’ultimo sino al 28/02/2021)

n. 1 Addetti agli Impianti Idrotermici — 4° livello .
Zuccaro Giuseppe; R S

n. 3 Addetti al carico e scarico — liv. 6° _
Castro Giovanni; Condorelli Rosario; Risciglione

Vincenza Loredana
n. 1 Tecnico Perito Industriale — liv. 3/A
Sig. Trovato Giovanni

n. 1 Addetto all’Ufficio di Produzione - Impiegato Amm.vo di liv. 2°
D.ssa Paruta Maria Grazia

n 1 Imviecato Amministrativo — QOperatore Informatico - liv. 3/8 (presso il Settore
=2

Organizzazionee Personale)
Sig. Motta Salvatore 0404



n. 3 Uscleri — Impiegati Amministrativi di 5° livelio
Marchese Carnazza Concetta; Ruscica Graziella: Celi Grazia{ quest’ultima sino al 31/03/2021)

\ i1 - L. - A0 1& all
. 2 Addetti al Servizio prevenzicne Incendi — 4° livallo

Musarra Emanuele, Nicotra Pasquale Gaetano.

com coatratio di natura antonoma, occasionale, dal 14 gennaie 2021 al 2§ gennaio 2021, fino
ad ur massimo di nn. 6 prestazioni pro capite: ‘

Aluto Macchinisti di palcoscenico
Ardini Gabriel,
Cantone Damiano
Tudisco Damiano
Fazio Marco
Pomidoro Giuseppe
Barbera Daniele
Con un compenso lordo, onnicomp
riflessi

rensivo fino ad un massimo di € 408,00 pro capite oltre oneri

Macchinista di palcoscenico

Pagano Rosario . ,
¢on un compenso lordo, onnicomprensivo fino ad un massimo di € 438,00 oltre oneri riflessi;

Rilevato che con parere reso dal Collegio dei Revisori dei Conti datato 23/1 1/2019, prot. n. 75 di pari data,
avente ad oggetto “Reclutamento personale. Chiarimenti.”, & stato evidenziato il possibile reclutamento del
personale da parte dell’Ente solo limitatamente alla stagionalita degli eventi, cid al fine di consentire la

messa in scena degli spettacoli programmati;

Rilevato che con parere reso dallo studio legale associato Di Paola & Partners, del libero foro di Catania,
datato 01 dicembre 2019, prot. n. 1249 del 16/03/2020, ¢ stato evidenziato che, alla luce della normativa dj
riferimento per tutto il personale dell’Ente, da scritturare o assumere, sussiste la possibilita di assumere con

contratto a termine stagionale sia il personale artistico e tecnico, sia il personale diverso come ad esempio il

personale operaio, impiegatizio e amministrativo;

Considerato che con Decreto del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e
dello Spettacolo, Servizio “Teatri e Attivita Musicali” n. 6/S8 del 11/01/2021, introitato all’Ente con prot. n.
95/2021, PEnte & stato autorizzato alla gestione provvisoria del Bilancio dell’Ente fino al 30 aprile 2021, ai

sensi dell’art. 43 del decreto legislativo 23/06/2011 n.118 e ss .mm. ed ii.;

Rilevato che le scritture ed incarichi in 0ggetto sono necessari per evitare danni patrimoniali certi e gravi
all’Ente, in quanto funzionali alla produzione programmata, con conseguente danno patrimoniale grave e

certo e di immagine per 1’Ente in mancanza del predetto personale;

Ritenuto, pertanto, di procedere alle scritture e collaborazioni sopra indicate, autorizzate dal Commissario
Straordinario giusta deliberazione n. § del A2 /24 /2024 , impegnando la relativa spesa di cui agli allegati
prospetti del Settore Trattamento Economico, ( All. GH.LL) in applicazione del C.C.N.L. dei dipendenti
delle Fondazioni liriche e sinfoniche, e relazioni di richiesta sopra citate , e cid a garanzia della realizzazione
delle produzioni artistiche programmate dal Direttore Artistico, nella considerazione che, nell’attuale

contesto di emergenza epidemiologica, la sua ottimale realizzazione riveste un alto significato sociale ed
istituzionale. pienamente rispondente agli obiettivi di diffusione ¢ promozione dell’arte musicale nel

territorio, quale servizio alla e per la collettivita. che connota I’identita dell’ente lirico;



La parte narrativa, con gli alleg

1"

n. 19 e successiva legge regio

S aale 19 aprile 2007 n. &, istitunya
eatro Massimo V.Bellini di Catania;

___________

YVisa i lsgge regionale 13 gepmaic 2015 oo 2 avenie ad oggetto:” Disposizioni in maieria di
‘art. 6 intitolato “ Disposizioni in materiz di

esso Ecomusei.” in particolare |

personale. Ticket ingr
gionali lirico — sinfonici e dello spettacolo”

personale degli enti 1e

lo Statuto dell’Ente approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del

4/11/1591 e successive modifiche ed integrazioni;

i Decreto Presidenziale n. 535/8erv.1°/8G det 17 settembre 2020 con il quale viene confermato,
per la durata di tre mesi, senza soluzione di continuita, Iincarico di Commissario Straordinario
dell’Ente alla dottoressa Daniela Lo Cascio, dirigente dell” Amministrazione Regionale, con 1
compiti attribuiti al Presidente ed al Consiglio di Amminisirazione, al fine di assicurare la

necessaria attivita e gestione dell’Ente;

il decreto-legge 8 aprile 2020 n. 23, convertito con modificazioni dalla legge 5 giugno 2020, n.
40 avente ad oggetto * Misure urgenti in materia di accesso al credito e di adempimenti fiscali per
le imprese, di potéri speciali hei settori strategici, nonché interventi in materia di salute e lavoro,
di proroga di termini amministrativi e processuali “ il quale all’art. 3
situazione straordinaria derivante dalla diffusione del’epidemia Covid-19, dispone per glientie
gli organismi pubblici di cui all’art. 1 della legge 31/12/2009 n. 196 (in cui rientra I’Ente Lirico
Teatro Massimo V. Bellini di Catania) che, nel periodo dello stato di emergenza da Covid-19,
sono tenuti al rinnovo degli organi ordinari e straordinari di amministrazione ¢ controllo, che i

termini di cui all’art. 3 comma 1 del decreto legge 16 maggio 1994 convertito con modificazioni
dalla legge 15 luglio 1944 n. 444, sono ulteriormente prorogati fino alla cessazione dello stato di

emergenza e, comunque, fino alla loro ricomposizione.

enerale dell’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e
dello Spettacolo, Servizio “Teatri ¢ Attivita Musicali” n. 6/S8 del 11/01/2021, introitato all’Ente
con prot. n. 95/2021, é stata autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio del’Ente fino al 30
aprile 2021, ai sensi dell’art. 43 del decreto legislativo 23/06/2011 n.118 ¢ ss .mm. edii.;

Visto il Decreto del Dirigente G

DISPONE
ati citati, fa parte integrante € sostanziale del presente atto per cui nello

stesso si intende richiamata e trascritta:

> Secritturare con contratto di lavoro a termine stagionale, di n

atura subordinata, dal 13 gennaio

2021 al 30 aprile 2021, tranne laddove diversamente indicato, il sottonotato personale tecnico —

amministrativo:
n. 2 Addetti alla Portineria — Operai qualificati- 5° livello
Reitano Alfia; Santagati Maria ( quest’ultima dal 15 gennaio 2021)

n. 2 Pittori — Operai specializzati — 4° livello
Tsaia Francesco; Bonaccorso Gianluca

n. | Falegname — Operaio specializzato — 4° livetlo
Agosta Salvatore

3_in considerazione della. -




Impegnare la spesa complessiv

n. 3 Autisti — liv. 4°
Trineale Salvatore; Raciti Maurizio; Bruno Antonio { quest’ujtimo sino al 28/02/2021)

Tai ey

n. 1 Addetti agli Impianti Idrotermici — 4° livello
Zuccaro Giuseppe;

n. 3 Addetti al carico e scarico — liv. 6°
Castro Giovanni; Condorelli Rosario; Risciglione Vincenza Loredana

n. 1 Tecnico Perito Industriaie — liv. 3/A
Sig. Trovato Giovanni

n. 1 Addetto all’Ufficio di Produzione - Impiegato Amm.vo di liv. 2°
D.ssa Paruta Maria Grazia

n. 1 Impiegato Amministrative - Operatore [nformatico - liv. 3/B (presso il Settore
Organizzazione e Personale)

Sig. Motta Salvatore

n. 1 Impiegato Amministrativo — liv. 4° ( presso il Settore Comunicazione)
Sig. Buda Nicola

n. 3 Uscieri — Impiegati Amministrativi di 5° livello
Marchese Carnazza Concetta; Ruscica Graziella; Celi Grazia( quest’ultima sino al 31/03/2021)

n. 2 Addetti al Servizio prevenzione Incendi — 4° livello
Musarra Emanuele, Nicotra Pasquale Gaetano.

Scritturare con contratto di natura autonoma, occasionale, dal 14 gennaio 2021 al 20 gennaio
2021,fino ad un massimo di nn. 6 prestazioni pro capite, il sotto notato personale :

Aiuto Macchinisti di palcoscenico

Ardini Gabriel,

Cantone Damiano

Tudisco Damiano

Fazio Marco

Pomidoro Giuseppe

Barbera Daniele
Con un compenso lordo, onnicomprensivo fino ad un massimo di € 408,00

pro capite oltre oneri
riflessi

Macchinista di palcoscenico

Pagano Rosario
con un compenso lordo, onnicomprensivo fino ad un mas

simo di € 438,00 oltre oneri riflessi;

adi € 155.471,45 oltre oneri riflessi, che grava sul Bilancio 2020 - 2022,

competenza 2021, come segue:

Quanto ad € 44.831,47 sul cap. U101101
Quanto ad € 107.753,98 sul cap. U101105
Quanto ad € 2.886,00 sul cap. U101 107
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e derivanti anche dai contributi statali e/o
delle produzioni per fatti non dipendenti

ione del contratto di lavoro senza
dei lavoratori e collaboratori alle eventuali spettanze

svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione
lavoro a tempo indeterminato.
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e OET < onte, i case di minori entrar

18Y010, 58074 alcuna pena
regionali. in caso di annullamento o interruzione o sospensione
dall’Ente, che costituiscono cause di forza maggiore per la risoluz

penalitd per I'Ente, con il solo diritto da parte

maturate in relazione alle prestazioni lavorative
erminato in rapporto di

dei predetti rapport ¢i lavoro a tempo det

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico o gii obblighi di pubblicita, trasparenza
¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazion; (D. Leg.vo
il presente provvedimento sulla sezione “Amministrazione trasparents”, colloca

stto istituzionale.

1l Sovrintendente

Dott. Gjovanni Sebastiano Maria Cultrera




