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PROWEDItIENTO DEL §ovii!NTENEENTE

Prov.Jedimento n. del

OGGFTTO' §crir-trrra rl,-lla {io ra I c prrc<, Vincenzn orrrle ncrtiera- -io livello. con ccnlraro di lr..nro

natura subordinata, stagionale, dal 20 gennaio al30 apiie 2021.

DIMOSTRAZIONE DELLA OISPONIBILITA' DEi FONDI
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ll Sovrintendente nominato giusta decreto del Presidente

della Regione Sictliana n.n4l Serv. 1'lS,G. del 19

novembre 2019, ha adottato il seguente prowedimento.
Visto ed iscritto a ..1.

de .. i................ Cap

Y SETTORE,,.,,

ProL n. .. ......

llCompilatore

del

ilCapo Settore

Visto:
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SEGRÉTERIA AMMINISTRATIVA

lnviata alla Regione Siciliana il
Visto:
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OGGE"IT0; Scrittura della Sig.ra La Russa Vincenza quaie poniera. 5' iiveiio area tecnico-amminlsirativa'

coi ecntir-t1c di ia., oro laiura su5crdil:r:, sl:giola1e, d".1 2D Zerytzic z! 3t) zptite 2it2i

iL SCVRN.ITE}.{DENTE

Prercxesso che:
- con deliberazione del Commissario straordinario n" del 20 gennaio 2027 è siala 

^Lrtotizzaia 
Ia

scrittura con cattratto di lavoro di natura subordinat4 stagionale, da1 20 gennaio a|3A aprlle 2A2l

A: -o 1 À^4:è!^ +-r,ico di 5. livellc deli'area tecnico-amministrativa nella persona delia Sig,ra
uru 1 9u1ti!r4. tv\

La Russa yincenza,'rn adesione e a completamento della richiesta formulata dal Direttore dei

Servizi Tecnici (aU. l) e sulla scorta dellÀ reiazione ciei Capo Sefrote Otgartizzaztote e Peisonaie

(Ail. A);
- con ia sopra citata deliberazione yiene aìlanzzata detta scrittura con una spesa massima dì €

6.589,97 ed oneri riflessi pari ad€ 1.5'75,43, sulla scorta della quantificazione formulata dal

Settore Trafla.rr,ento Economico iAIl' 2):

Rilevato che con parere reso dal Collegio dei Revisori dei Conti datato 23/1712019, prot' n' 75 di pari

data, avente ad oggetto 
-'Reclutameito 

personale. Chiarimenti.", è stato evidenziato il possibile

reclutamento del persona.le da parte dell'Enà solo limitatamente alla stagionalita degli eventi' ciò al f,rne

di consentire la missa in scena degli spettacoli programmati;

Rilevato che con parere reso dallo studio legale associato Di Paola & Partners, del libero foro di catania-

datato 01 dicembre 2019, prot. n. 1249 del16/0312020, è stato evidenziato che, alla luce della normativa

di riferimento per tutto ii f".ro*t" dell'Ente, da scrittuare o assumere, sussiste la possibilità di

assumere con con11atto a teiline stagionale sia il personale artistico e tecnico, sia il personale diverso

come ad esempio il personale operaio, impiegatizio e amminishativo;

Considerato che con Decreto del Dirigente Generale dell'Assessorato Regionaie del Turismo' dello Sport

e dello Spettacolo, Servizio "Teatri J etività Musicali" n. 6/58 del 11101/2021, introitato all'Ente con

prot. n. 95l202L l,Ente è stato alttoilTzato alla gestione prowisoria del Bilancio dell'Ente fino al 30

^--: I ^ ')n11 .oPtlte .wL L,

fulevato che la scrittura subordinata, stagionale in oggetto è necessaria ad evitare gravi danni ali'Ente in

quanto connessa aila firnzionaiiia g".iioruì. e alla sicùe_zza degÌi uffici, della struttura, degli impianti e delle

vie di accesso dei Teatri Bellini Jsangiorgi,a fronte delle esiginze connesse allo svolgimento delle attività

di preparazione ed esecuzione degli spettacoli in progmmma ;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla scrith:ra subordinata sopra indicata, attoizzata dal commissario

Straordinaiio giusta deiiberazione n. del 20 gennaio 2021 , impegnando la relativa spesa di complessive €

6.589,97, oltre oneri riflessi pari ad€ 7.5'7 5,43;

Visti:

o laleggeregionalel6aprilelg36n.lgesuccessivaleggeregionalelgaprile200Tn.S,istitutiva
dell-'Ènte .Àutonomo Regionale Teatro Massimo V'Bellini di Catania;

Vista la legge regionale 13 gennaio 2015 n'2 avente ad, oggetto:" Disposizioni.in materia di

p".ro.rul".1"i"k.iirgr"rro Eclmusei." in particolare l'art. 6 intitolato " Disposizioni in materia di

personale degli enti iegionali lirico - sinfonici e dello spettacolo"

a

1o Statuto dell'Ente approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n' 976 del

411 ll 1991 e successive modifiche ed integrazioni;



Visl'", i1 Decrelo rjel D'irigenle Gensral: Cell'Assesscrato Regionale r'1el Turismc. dello Spod e

ieiìo speitacoio, servizio ''Teatri e Atti',ito l,,Iuslc3li'' n" 5/s8 del Ii/0112021, inirolÌakr

aii'Euaon prc.:. r,.9512A21,.h. auLaiizzz ia gestione pro'rvisoria dei Bilancic deÌi'Ente finr a1 i'i
aptile 20211.

)) ) a r .J \1 It

La parte narraÌiya, con g1i allegati citati. fa parte integrante e sostaaziale del preselte attc per cuì nel1c

stesso si intende richiamata e trascritta:

F Scritturare con contratto di lavoro di naÌura subordinaia, stagionaie, aat 2A gernato 2A2i ai- 3C apt1le

2021. Ia Sig.ta La Russa Vincenza qua-le portiera, tecnico di 5' li.relio area tecnico-amministrativa dei

vigente CCNL deiìe Fondazioni Liriche e Snfoniche.

Impegnare la spesa complessiva di € 6.589,97, oltre oneri riflessi, che grava sul Bilancio 1020 - lCll,
competerua 2021, sul cap. Ul0i i 05.

Gli oneri riflessi graveranno, nella misura come per legge, pari ad, € 1.515,43 al cap. Ui01l19 del

medesimo Bilancio.

La predetta scrittura è sottoposta alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro, senza alcuna penalità

per l'Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali e/o regionali, in caso cii

annullamento o intemrzione o sospensione delle produzioni per fatti non dipendenti dall'Ente, che

costituiscono cause di fona magg;orc per la risoluzione del contratto di lavoro senza penalità per l'Ente,
con i1 solo diritto da parte della lavoratrice alle eventuali spettanze maturate ia relazione alle prestazioni

lavorative svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione del predetto rapporto di lavoro a tempo

determinato in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparertza

e diffi:sione di informazioni da parte de.lle pubbliche amministrazioni ( D. Leg.vo n.3312013), pubblicare
il presente prolwedimento sulla sezione "Amministrazione trasparente", collocata nella home page del
sito istituzionale.

Il Sovrintendente
Dott. va::ni Sebastiano Maria Cultrera


